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CURRICULUM VITAE 

OBRAZOVANjE 
 

Stepen Period obrazovanja Mjesto obrazovanja 

Diplomirani 

ekonomist 

Septembar 1979 -septembar 

1985. 

Univerzitet "Džemal Bijedić" 

Ekonomski fakultet 
Mostar 

 

Magisterij 

ekonomskih nauka 

 
Novembar 1989 -decembar 

1996. 

Univerzitet “Džemal Bijedić” 

Ekonomski fakultet Mostar 

Smjer: Spoljnotrgovinsko 
poslovanje 

Doktorat 

ekonomskih nauka 

Septembar 1999 -oktobar 

2002. 

Univerzitet “Džemal Bijedić” 
Fakultet za poslovni menadžment 

Mostar 

 

 
RADNA AKTIVNOST 

 

Zvanje Period Institucija 

 

Načelnik AOP-a 
Decembar 1985 - maj 1988. 

Vojnoknjigovodstveni centar 
Mostar 

Viši referent za 
regrutovanje 

Juni 1988 - februar 1992. Vojni okrug Mostar 

Direktor Juni 1994- septembar 1996. Žitopromet Mostar 

Direktor Mart 1996- septembar 2002. Feroelektro Mostar 

Viši asistent 
Oblast: Makroekonomija 

Septembar 1998- januar 2002. 
Univerzitet “Džemal Bijedić” 
Mostar 

Docent 
Predmet: Menadžment 

Januar 2002- januar 2005. 
Univerzitet “Džemal Bijedić” 
Mostar 

Docent 
Oblast: Opšti poslovni 

menadžmenat 

 
Januar 2005-decembar 2006. 

Univerzitet “Džemal Bijedić” 

Mostar 

 

Vanredni profesor 

Oblast: Opšti poslovni 

menadžment 

 

Redovni profesor 

Oblast: Menadžment 

 

Decembar 2006-decembar 

2012. 

 
 

Decembar 2012 - 

 

Univerzitet “Džemal Bijedić” 

Mostar 

 

Univerzitet “Džemal Bijedić” 

Mostar 
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PREGLED OBJAVLJENIH RADOVA 

 
Knjige, naučni članci, stručni radovi i ostale publikacije. 

1. Privlačenje stranih ulaganja u uslovima tranzicije, Trgo A. Poslovne novine, Sarajevo, 

april. 2000.god. 

2. Trgovanje u EDI okruženju, Kurtović S. Trgo A., Informatika, Studij informatike, 

Mostar, 2000. godina III, br. 3. 

3. Kupovina i spajanje-dominantan oblik poslovanja kompanija u svijetu, Kurtović. S., 

Trgo A., Zbornik radova, Ekonomski fakultet, broj 1. Mostar, januar-juni 2001.god. 

4. Menadžment ljudskih resursa - hardvarski model, Šunje A., Trgo A., Zbornik radova 2. 

Ekonomski fakultet, Mostar, juli-decembar 2001.god. 

5. Konkurentnost-osnovni imperativ rasta, Trgo A., Zbornik radova 1, Fakultet za 

poslovni menadžment, Mostar, januar-juni 2002.god. 

6. Vizija i misija –organizacijsko ishodište i odredište, Šunje A., Trgo A., Zbornik radova 

2. Fakultet za poslovni menadžment, Mostar juli-decembar 2002.god. 

7. Ljudski resursi-izvor konkurentske prednosti kompanije, Kurtović S., Trgo A., Zbornik 

radova 4. Fakultet za poslovni menadžment, Mostar, juli-decembar 2003.god. 

8. Značaj i odgovornost upravljanja postprivatizacijskim preduzećima u Federaciji BiH, 

Trgo A., Zbornik radova br.5. Fakultet za poslovni menadžment, Mostar, januar-juni 

2004.god. 

9. Reorganizacija preduzeća i njen uticaj na implementaciju oblikovane poslovne 

strategije, Trgo A., Zbornik radova br.6. Fakultet za poslovni menadžment, Mostar, juli-

decembar 2004.god. 

10. Menadžerska uloga poslovnog odlučivanja kao značajan faktor rasta i razvoja 

preduzeća, Trgo A. Ovčina V. Tranzicija, Ekonomski institut Tuzla, 2006.god. 

11. Organizovanje kao ključna kompentencija konkurentnosti, Trgo A. Ovčina Veldin, 

Zbornik radova br. 10. Fakultet za poslovni menadžment, Mostar, Juli-decembar 2006. 

god. 

12. Uspješnost organizacije kao funkcija primjene principa upravljanja znanjem i balanced 

scorecard koncepta, Adil Trgo, Elvir Čizmić, Zbornik radova br. 12. Fakultet za poslovni 

menadžment, Mostar, juli-decembar 2007. god. 

13. Strategija privlačenja direktnih stranih investicija, Adil Trgo, Veldin Ovčina, Revija za 

pravo i ekonomiju, godina 9. br. 2 Mostar , 2008. god. 

14. Definiranje projekta kao ključni preduvjet kvaliteta njegove implementacije, Elvir 

Čizmić, Adil Trgo, Zbornik radova br. 13 Fakultet za poslovni menadžment , Mostar , 

januar juni 2009. god. 

15. Preduzetništvo kao poslovna filozofija, stanje i perspektive razvoja u BiH, Kenan 

Crnkić, Adil Trgo, 2010.god. 

16. Micro entrepreneurship myth or an imperative for the economic development of Bosnia 

i Hercegovina, Adil Trgo, Elvir Čizmić, Kenan Crnkić 

17. Korporativno upravljanje kroz integriranje strateških i operativnih aspekata balanced 

scorecard koncepta, Kenan Crnkić, Adil Trgo Zbornik radova, Ekonomski fakultet 

Univerziteta u Zenici, 2010. god. 

18. Uloga kriznog menadžmenta u procesu pripreme bh poslovnih subjekata za pristupanje 

EU, Adil Trgo, Irma Dedić, Međunarodna naučna konferencija, Ekonomski i Pravni 

fakultet “Univerziteta Džemal Bijedić” Mostar, 2013. god. 

19. Poslovanje preduzeća i preduzetništvo - priručnik; M.Marković, A Trgo, Fakultet za 

poslovni menadžment, Mostar, 2005. god. 

20. Tranzicija i privatizacija preduzeća u FbiH - stanje i perspektive, Adil Trgo, Fakultet 

za poslovni menadžment Mostar, 2006. god. 

21. Preduzetništvo, Adil Trgo - skripta, IC Štamparija Mostar, 2007. god. 
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22. Ekonomika preduzeća - Zbirka riješenih zadataka, Adil Trgo, Sabina Šehić, Fakultet za 

poslovni menadžment, Mostar, 2009.god. 

23. Ekonomika preduzeća, Skripta, Adil Trgo, IC Štamparija Mostar, 2009. god. 

24. Ekonomika preduzeća - Zbirka riješenih zadataka, Adil Trgo, Irma Dedić, Fakultet za 

poslovni menadžment - Univerzitet Džemal Bijedić u Mostaru, 2010. god. 

25. Ekonomika preduzeća, Adil Trgo, Fakultet za poslovni menadžment - Univerzitet 

”Džemal Bijedić” u Mostaru, 2010. god. 

26. Savremeni menadžerski koncepti, Elvir Čizmić, Adil Trgo, Ekonomski fakultet 

Sarajevo -Univerzitet u Sarajevu 2010. god. 

27. „Uloga kriznog menadžmenta u procesu pripreme bh poslovnih subjekata za pristupanje 

EU“, Irma Dedić, Adil Trgo, Pravni i ekonomski aspekti procesa integracije Bosne i 

Hercegovine u Evropsku uniju - Zbornik radova, Ekonomski fakultet i Pravni fakultet 

(Univerzitet "Džemal Bijedić"), novembar 2013. god., ISBN 978-9958-604-78-2, 

Mostar. 

28. Krizni menadžment u funkciji savladavanja krize bosanskohercegovačkih preduzeća, 

Irma Dedić, Adil Trgo; Zbornik radova, Ekonomski fakultet (Univerzitet "Džemal 

Bijedić"), januar-decembar 2014. god. 

29. Crisis management in the function of detecting symptoms and identifying sources of a 

business crisis, Irma Dedić, Adil Trgo; Internacional scientific conference “The teacher 

of the future”, Skopje 2017.god. 

30. Kvalitativna analiza simptoma poslovne krize javnih kompanija u BiH, Zbornik radova, 

Ekonomski fakultet (Univerzitet "Džemal Bijedić"), januar-decembar 2021. god. 

31. Talents' learning and development impact on their retention within the companies in 

Bosnia and Herzegovina, Azra Ahmić, Adil Trgo, Pregled, Časopis za društvena 

pitanja/periodical for social issues, septembar-decembar, 2021. 

32. Job analysis impact in satisfaction and performance of employee within digitalization 

context challenges, Elvir Čizmić, Dževad Šašić, Venan Hadžiselimović, Adil Trgo, 9th 

International Conference, New Technologies, Development and application, Sarajevo 

2023. god. 

OSTALE AKTIVNOSTI 

 

Član Upravnog odbora, Ekonomski fakultet (Univerzitet "Džemal Bijedić"), Mostar, 

novembar 1996-septembar 1998, 

Član Savjeta Univerziteta "Džemal Bijedić", Mostar, decembar 1999 – 2002.god. 

Prodekan, Ekonomski fakultet (Univerzitet “Džemal Bijedić”), Mostar, septembar 

2000-2002, 2002-2004, 2004-2006. 

Savjetnik Rektora Univerziteta “Džemal Bijedić” Mostar, 2002-2004.god. 

Član Savjeta Univerziteta “Džemal Bijedić” Mostar, 2005- 

Član Upravnog odbora, Feroelektro d.d. Sarajevo, 1998-2002.god. 

Vijećnik općinskog vijeća Mostar-Zapad 1996-2000.god. 

Član Nadzornog odbora, Putevi Mostar d.d.,Mostar, juni 2001- 2005.god. 

Član Nadzornog odbora, Niskogradnja d.d. Mostar, 2001-2004.god. 

Član UpraveFK Velež, Mostar, 1997-1999.god. 

Predsjednik Upravnog odbora, Žitopromet d.o.o., Mostar, 1996-1998.god. 

Predsjednik Nadzornog odbora, Mostar film d.o.o. Mostar, 2001-2005.god. 

Predsjednik Nadzornog odbora Apro export-import d.d. Mostar, 2001-2005.god. 

Član Upravnog odbora, Srednja ekonomska škola Mostar, 2004-2006.god. 

Predsjednik NO JP Elektroprivreda BiH d.d. Sarajevo, novembar 2007-januar 2008. 

Član NO JP Elektroprivreda BiH d.d. Sarajevo januar 2008-maj 2011. 

Predsjednik Savjeta Univerziteta ”Džemal Bijedić” Mostar juni 2008-maj 2011. 

Dekan Ekonomskog fakulteta Univerziteta Džemal Bijedić Mostar, 2011-2016 

Dekan Ekonomskog fakulteta Univerziteta Džemal Bijedić Mostar, 2021-
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Mentorstva i članstva u komisijama doktorskih i magistarskih radova : 
 

1. Mentor za izradu magistarskog rada na Fakultetu humanističkih nauka kandidata Ranke 

Katalinski na temu ”Menadžerska uloga žene u odgojno - obrazovnom sistemu BiH”. 

2. Član komisije za ocjenu i odbranu magistarskog rada kandidata Maide Dizdarević, 

Jasne Eminović i Ivone Čelebić. 

3. Član komisije za ocjenu podobnosti teme i kandidata mr. Anera Žuljevića i mr. Sanvile 

Vuk. 

4. Član komisije za odbranu doktorskog rada knadidata mr. Anera Žuljevića. 

5. Predsjednik komisije za ocjenu podobnosti teze i kandidata mr. Kenana Crnkića 

6. Mentor u izradi doktorske disertacije mr. Kenana Crnkića 

7. Član komisije za ocjenu i odbranu magistarskog rada Veldina Ovčine na Ekonomskom 

fakultetu u Sarajevu. 

8. Član komisije za ocjenu i odbranu magistarskog rada Mensude Vuk na Ekonomskom 

fakultetu u Sarajevu. 

9. Član komisije za ocjenu podobnosti teze i kandidata mr. Veldina Ovčine. 

10. Predsjednik komisije za odbranu magistarskog rada kandidata Aziza Mulahmetovića. 

Predsjednik komisije za odbranu doktorske disertacije mr. Sanvile Vuk. 

11. Predsjednik komisije za ocjenu teme i kandidata mr. Brdarević Fikreta pri izradi 

doktorske disertacije pod naslovom "Analiza i perspektive primjene sistema totalnog 

upravljanja kvalitetom (TQM) korporacija u BiH". 

12. Član komisije za ocjenu podobnosti kandidata i teme mr. Azre Branković. 

13. Član komisije za ocjenu i odbranu magistarskog rada kandidata Džaferović Ramiza. 

14. Komentor na izradi doktorske disertacije mr. Veldina Ovčine pod naslovom 

"Implementacija marketing koncepcije u funkciji unapređenja konkurentnosti preduzeća 

u BiH" 

15. Mentor na izradi doktorske disertacije mr. Brdarević Fikreta pod naslovom "Analiza i 

perspektive primjene sistema totalnog upravljanja kvalitetom (TQM) korporacija u BiH" 

16. Predsjednik komisije za ocjenu i odbranu doktorske disertacije mr. Azre Branković. 

17. Mentor na izradi završnog rada master studija kandidata Ernada Hajdarević pod 

naslovom “Uticaj nacionalne na organizacionu kulturu u BiH preduzećima” 

18. Mentor na izradi magistarskog rada kandidatkinje Irme Dedić; "Krizni menadžment u 

funkciji sprječavanja i savladavanja poslovne krize preduzeća u FBiH". 

19. Predsjednik Komisije na odbrani završnog rada master studija kandidata Eldina Vrače. 

20. Predsjednik komisije za ocjenu i odbranu doktorske disertacije mr. Seada Omerčevića, 

disertacija pod naslovom “Strateški menadžment u funkciji ovladavanja krizom u 

preduzećima iz industrije namještaja u Bosni i Hercegovini”, septembar 2014.god. 

21. Predsjednik komisije za ocjenu i odbranu doktorske disertacije mr. Denisa 

Delismajlovića pod naslovom "Upravljanje rizikom kod implementacije integrisanih 

poslovnih informacionih sistema", septembar 2016.god. 

22. Predsjednik komisije za ocjenu i odbranu magistarskog rada kandidata Kemala 

Gutošića; "Međunarodni monetarni fond I njegova uloga u rješavanju budžetske krize 

u BiH", decembar, 2016.god. 

23. Mentor doktorske disertacije mr. Dženane Hodžić pod naslovom "Strategije upravljanja 

ljudskim resursima u funkciji unapređenja konkurentnosti bh građevinskih preduzeća na 

domaćem i inostranom tržištu", mart 2017.god. 

24. Predsjednik komisije za ocjenu i odbranu doktorske disertacije mr. Irme Dedić pod 

naslovom "Strategije restrukturiranja i sanacije preduzeća u BiH", april 2017.god. 

25.  Mentor na izradi magistarskog rada kandidatkinje Almase Dževlan: „Primjena 

balanced scorecard koncepta u ostvarenju strateških ciljeva komercijalnih banaka u 

BiH“  

26. Mentor na izradi magistarskog rada kandidata Emira Tipure: „Primjena balanced 

scorecard koncepta na primjeru Bosna Sunce Osiguranje d.d“ 
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27. Mentor na izradi magistarskog rada kandidatkinje Eldine Dedić: „Savremeni koncepti 

menadžmenta u funkciji unaprjeđenja poslovanja preduzeća metalne industrije u HNK" 

28. Mentor na izradi magistarskog rada kandidatkinje Ivone Planinić:„Strategije ulaska 

domaćeg proizvoda - vino Kamen na tržište R Njemačke“ 

29. Mentor na izradi magistarskog rada kandidata Renata Prlića: „Upravljanje kvalitetom i 

aplikacija energetskog audita u funkciji unapređenja efektivnosti kompanije”. 

 

STUDIJSKI BORAVCI 

 

Internationa week - University of Bologna, 2022. godina. 
 

DOKTORSKA DISERTACIJA 

 

Pozicije i perspektive preduzeća u procesu tranzicije i privatizacije u Federaciji BiH, 

Univerzitet “Džemal Bijedić” u Mostaru - Fakultet za poslovni menadžment, 2002.god. 

 

 
MAGISTARSKI RAD 

 

Determinante deviznih kurseva, Univerzitet “Džemal Bijedić” Mostar - Ekonomski fakultet, 

1996. god. 
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